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LEI N° 3.603, DE 07 DE JUNHO DE 2021.

Dispbe sobre a presenca de
doulas nos estabelecimen-
tos hospitalares durante o
periodo de trabalho de parto
e pos-parto imediato.

O Prefeito Municipal de Capéo da Canoa,

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu, em cumprimento ao
Inc. 1V, do Art. 56, da Lei Organica do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° As maternidades, casas de parto e estabelecimentos hospitalares
congéneres, da rede publica e privada do municipio de Capdo da Canoa, ficam
obrigados a permitir a presenca de doulas durante todo o periodo de trabalho de
parto, parto e pos-parto imediato, sempre que solicitadas pela parturiente, sem
6nus e sem vinculos empregaticios com o0s estabelecimentos acima
especificados.

§ 1° Para os efeitos desta Lei e em conformidade com a qualificagéo da
Classificacdo Brasileira de OcupacBes — CBO, codigo 3221-35, doulas séo
acompanhantes de parto escolhidas livremente pelas gestantes e parturientes,
gue visam prestar suporte continuo a gestante no ciclo gravidico puerperal,
favorecendo a evolucédo do parto e bem-estar da gestante, com certificacao
ocupacional em curso para essa finalidade.

8§ 2° A presencga das doulas ndo se confunde com a presenga do
acompanhante instituido pela Lei federal n° 11.108, de 7 de abril de 2005

Art. 2° As doulas, para o regular exercicio da profissdo, estdo autorizadas a
entrar nas maternidades, casas de parto e estabelecimentos hospitalares
congéneres, da rede publica e privada, com seus respectivos instrumentos de
trabalho, condizentes com as normas de seguranca em ambiente hospitalar,
sem custo adicional a parturiente.

8 1° Entende-se como instrumentos de trabalho das doulas:

| — bolas de fisioterapia;

Il — massageadores;

Il — bolsa de agua quente;
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V — banqueta auxiliar para parto;

VI — demais materiais considerados indispensaveis na assisténcia do
periodo de trabalho de parto, parto e pés-parto imediato.

8§ 2° Para fins do disposto neste artigo, fica vedada a cobranca de
qualquer taxa adicional vinculada a presenca da doula em todos os tipos de
trabalho de parto, durante o periodo de trabalho de parto, vias do nascimento,
poés-parto imediato, em casos de intercorréncias.

Art. 3° Fica vedada as doulas a realizacdo de procedimentos médicos ou
clinicos, como aferir pressdo, avaliacdo da progressdo do trabalho de parto,
monitoramento de batimentos cardiacos fetais, administracdo de medicamentos,
entre outros, mesmo que tenham formacdo profissional em saude que as
capacite para tais atos.

Art. 4° A doulagem sera exercida privativamente pela doula, cujo exercicio é livre
em todo territério municipal, observadas as disposicdes desta Lei.

8 1° As maternidades, casas de parto e estabelecimentos hospitalares
congéneres, da rede publica e privada do Municipio de Capao da Canoa, fardo a
sua forma de admissdo das doulas, respeitando preceitos éticos, de
competéncia e das suas normas internas de funcionamento, com a apresenta-
¢ao dos seguintes documentos:

| — carta de apresentacdo, contendo nhome completo, endereco, nimero
do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, Registro Geral - RG, contato telefonico e
correio eletrénico;

Il — copia de documento oficial com foto;

[l — enunciado de procedimentos e técnicas que serdo utilizadas no
momento do trabalho de parto, parto e pds-parto imediato, bem como descricéo
do planejamento das acbes que serdo desenvolvidas durante o periodo de
assisténcia;
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IV — termo de autorizacdo assinado pela gestante para a atuacédo da
doula no momento do trabalho de parto, parto e pés-parto imediato;

V — copia do certificado de formacé&o profissional, segundo o Certificado
Brasileiro de Ocupacao — CBO.

§ 2° Os documentos exigidos nos incisos | ao V poderdo ser
substituidos por carteira de identificacdo de associacéo ou instituicdo congénere,
desde que exclusiva da categoria, devidamente cadastrada junto aos érgaos de
saude.

Art. 5° O descumprimento do disposto nesta Lei sujeitara o infrator as seguintes
penalidades:

| - adverténcia por escrito, na primeira ocorréncia, pela autoridade
competente;

Il - sindicancia administrativa; e

lIl - Multa até 1 (um) a 3 (trés) PTMs, na segunda autuacao;

IV - Multa de 5 (cinco) a 10 (dez) PTMs, na terceira autuacao;
Paragrafo unico. O Poder Executivo municipal definira a destinacao dos recursos
oriundos da arrecadacéo das multas.

Art. 6° A doula deve ser regularmente cadastrada, via instituicbes de classe
oficializadas como associacdes, federagcédo, cooperativas, sindicatos e afins,
desde que exclusiva da categoria, devidamente cadastrada junto aos érgaos de
saude, ou de forma individual, nas maternidades, casas de parto e estabeleci-

mentos congéneres da rede publica e privada onde atuarem.

Art. 7° Os servicos de saude abrangidos pelo disposto nesta lei deverdo, no
prazo de 90 (noventa) dias contados da sua publicacédo, adotar as providéncias.

Art 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 07 de junho de 2021.

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Registre-se e Publique-se, Prefeito Municipal.
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LUCIANA BARBOSA GOLDANI, MARIA ELISETE MACHADO GERMANO,
Secretaria de Gestao, Secretaria de Assisténcia e Inclusao Social.

Inovacéo e Planejamento.

ALMEI CECONELLO DOS REIS, CARLOS ALFRANIO ASSIS DE OLIVEIRA,
Secretaria de Cidadania, Secretario de Coordenacao dos Distritos.
Trabalho e Acdo Comunitéaria.

RAQUEL MARIA GOLDANI RAMOS. NEWTON GONSIOROSKI
Secretéaria de Educacéao. DA SILVA JUNIOR,
Secretario de Fazenda.

ADAO CARVALHO DOS SANTOS, RICARDO SILVA DE MATOS,
Secretario de Meio Ambiente, Secretario de Obras e Saneamento.
Mobilidade e Desenvolvimento Urbano.

JOSIEL GONCALVES DE MATOS, ITAMAR TROMBETTA,
Secretario Interino da Saude. Secretario de Turismo e
Desenvolvimento Econdmico
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